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V E R A N T W O R T U N G
Unternehmerische Verantwortung bei Filtertechnik Knauf
Nachhaltigkeit und Verantwortung sind wichtige Bausteine einer Gesellschaft und gewinnen auch zuneh-
mend in der modernen Unternehmensführung an Bedeutung. Themen wie Energie- und Ressourcenknapp-
heit, Klimawandel sowie verschärfte Wettbewerbsbedingungen nehmen heute direkten Einfluss auf
Geschäftstätigkeit und Zukunftsausrichtung von Unternehmen. Auch Filtertechnik Knauf stellt sich seiner
unternehmerischen Verantwortung und integriert das Konzept der Nachhaltigkeit in seine Geschäftsstrategie.

Unser Ziel ist es, neue Impulse für eine nachhaltige Wirtschaftsweise von Filtertechnik Knauf zu setzen, ein
systematisches und integriertes Nachhaltigkeitsmanagement im Betrieb aufzubauen sowie die Beiträge der
Filtertechnik Knauf für die Gesellschaft zu erhöhen und sichtbar zu machen.

U N T E R N E H M E N
Ein Unternehmen leistet durch seine erfolgreiche wirtschaftliche 
Betätigung einen wichtigen ökonomischen Beitrag.
Es sichert dadurch die wirtschaftliche Lebensgrundlage seiner Mitarbeiter sowie der Mitarbeiter seiner 
Zulieferer und stärkt so die Kaufkraft und den allgemeinem Wohlstand. Darüber hinaus erhöhen Unterneh-
men die Finanzkraft der Kommunen, Regionen und Länder, in denen sie ansässig sind.
Die Innovationskraft des Betriebes spiegelt sich auch in den diversen Neuentwicklungen des Unternehmens
wider.

U M W E LT S C H U T Z
Verantwortung für unsere Umwelt

Umweltbewusstsein ist heute zu einer Selbstverständlichkeit nachhaltigen unternehmeri-
schen Handelns geworden. Durch die weltweite Verknappung und die gleichzeitig gestiegene
Nachfrage nach natürlichen Ressourcen wird ökologisches Denken in Zukunft zu einer 
absoluten Notwendigkeit.

Vor diesem Hintergrund ist die stetige Verbesserung der Umweltleistungen von Filtertechnik Knauf ein 
Leitgedanke, der fest in der Unternehmenskultur verankert ist. Weiterhin setzt sich Filtertechnik Knauf 
kontinuierlich für ein erhöhtes Umweltbewusstsein bei seinen Mitarbeitern ein.

Umweltkennzahlen
Filtertechnik Knauf dokumentiert die Unternehmensentwicklung im Zusammenhang mit ökologischen 
Themen und Kennzahlen wie Energieverbrauch und CO2 Emissionen, Wassernutzung, Abfallaufkommen
und umweltrelevante Produktionsstoffe. Daraus abgeleitet werden Umweltziele festgelegt und Maßnahmen
zu deren Erreichung entwickelt.



M I T A R B E I T E R
Unsere Mitarbeiter – starker Erfolgsfaktor unseres Unternehmens
Leistungsbereite und hochmotivierte Mitarbeiter tragen erheblich zum langfristigen und
nachhaltigen Erfolg unseres Unternehmens bei.

Daher investiert Filtertechnik Knauf viel in ihre Förderung, ihre Sicherheit und ihre Gesundheit. Gerade in
einem Familienunternehmen, mit dem sich die Mitarbeiter stark identifizieren, nimmt deren Zufriedenheit
und deren Motivation einen hohen Stellenwert ein.

Für exzellente Produkte, Prozesse und Dienstleistungen ist eine systematische Personalentwicklung 
notwendig. Filtertechnik Knauf hat das umfangreiche Trainings-programm an diesen Erfordernissen
Stärken der Mitarbeiter und die Bereitstellung der künftig erforderlichen Kompetenzen im Konzern.

Gesellschaftliche Veränderungen wie demographische Entwicklungen, Wettbewerbsdruck oder der 
ökonomische Fortschritt vieler Schwellenländer stellen hohe Anforderungen an das Unternehmen. Um in
diesem Umfeld langfristig erfolgreich zu sein, setzt Filtertechnik Knauf auf bestens ausgebildete, flexible
und hochmotivierte Mitarbeiter. Ihre Kenntnisse und Fähigkeiten spiegeln die Vielfalt der Märkte und 
Kunden des Unternehmens wider.

Mitarbeitergesundheit und Arbeitssicherheit haben bei Filtertechnik Knauf einen hohen 
Stellenwert und sind daher in den Geschäftsprozessen fest verankert.

S P E N D E N
Hilfe zur Selbsthilfe weltweit
Filtertechnik Knauf unterstützt bedürftige Menschen, die durch Umweltkatastrophen, Unfälle, kriegerische
Auseinandersetzungen, Armut und Krankheit Not leiden. Die Betroffenen sollen anhand neuer Perspektiven
in die Lage versetzt werden, wieder ein eigenständiges Leben zu führen. Das Augenmerk der Fördermaß-
nahmen ruht auf Bildungs- und Infrastrukturprojekten sowie Direkthilfe für Menschen in Not.


